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Escola Superior de Enfermagem (ESE) 
 
Este documento contempla a descrição de um conjunto de objetivos e iniciativas que traduzem o plano 
de atividades da ESE para o ano 2013.   
 
ENSINO 
As iniciativas propostas para a vertente ensino prendem-se fundamentalmente com:  
- Estabilizar C1 como dimensão estruturante e um dos eixos fundamentais do desenvolvimento humano e 
científico da ESE; 
- Iniciar C2 tendo por base os projetos de ensino:  

•Mestrado em Enfermagem; 
•Mestrado em Enfermagem da Pessoa em Situação Crítica.  

- Diligenciar novos ciclos de estudo em parceria com outras instituições de ensino 
nacionais/internacionais e com UOEI da UMinho; 
- Oferecer formação diversificada não conferente de grau a partir de: 

•Cursos de Pós-Licenciatura nas Áreas de Especialização em Enfermagem; 
•Cursos de Formação Especializada;  
•Cursos de Curta Duração. 

- Estudar a oferta de UCs isoladas em áreas transversais; 
- Dar continuidade à restruturação curricular do Curso de Licenciatura em Enfermagem. 
 
INVESTIGAÇÃO E INTERNACIONALIZAÇÃO 
As iniciativas propostas pretendem assegurar num primeiro momento, uma estrutura orgânica de 
investigação devidamente consolidada e, em simultâneo, alavancar projetos de investigação com 
capacidade de financiamento pretendendo-se especificamente: 
- Assumir a investigação como fator principal de afirmação e desenvolvimento da ESE;  
- Integrar o NIE num Centro de Investigação acreditado pela FCT; 
- Participar na criação de infraestruturas de investigação no âmbito da enfermagem em resposta ao Eixo 
de Investigação de Excelência na Europa no Horizonte 2020; 
- Desenvolver novos projetos de I&D; 
- Desenvolver atividades integradas de ensino e investigação potenciando a investigação em rede; 
- Promover a política de auto arquivo através do aumento do número de publicações de referência 
depositadas no Repositório UMinho; 
No que se reporta à internacionalização, a ESE pretende tornar-se uma Escola mais atrativa através do 
incentivo à mobilidade de docentes e estudantes, do desenvolvimento individual, da vivência de novas 
realidades profissionais e educativas e da compreensão e promoção da diversidade científica e cultural. A 
concretização deste objetivo passa fundamentalmente pela integração/participação em: 

•Redes internacionais de ensino e de investigação (ALADEFE; TEMPUS; Universidades de países 
lusófonos);  
•Programas de mobilidade in e out. 

 
INTERAÇÃO COM A SOCIEDADE 
O reforço da interação com a sociedade deve ancorar-se numa melhor relação com a área envolvente em 
resposta às necessidades específicas, e pela definição de domínios prioritários de colaboração com 
entidades externas, considerando-se necessário para o efeito:  



- Desenvolver a investigação que responda às necessidades sociais em matéria de cuidados de saúde e 
particularmente de enfermagem; 
- Aumentar a participação em parcerias ou acordos de cooperação com instituições de ensino, sociais, de 
saúde e associações científicas e profissionais nacionais e estrangeiras; 
- Desenvolver iniciativas relevantes abertas à comunidade inscritas no âmbito da educação e promoção 
da saúde, prestação de serviços especializados, e de atratividade e captação de potenciais públicos-alvo; 
- Abrir o Gabinete de Enfermagem, estrutura de interface para atendimento contínuo e sistemático dos 
cidadãos na resolução dos seus problemas de saúde, e projeto estruturante da ESE na abertura à 
comunidade e na criação de novos recursos de apoio a projetos educativos e de investigação; 
- Implementar projetos comunitários de prestação de serviços especializados. 
 
GESTÃO E SERVIÇOS 
A promoção da eficiência da gestão e serviços pretende melhorar a eficiência administrativa e técnica, os 
sistemas de comunicação interna e externa e divulgar e projetar a ESE através das seguintes iniciativas: 

•Reorganizar a IntraESE; 
•Iniciar o processo de desmaterialização da ESE; 
•Consolidar a implementação e gestão do sistema de virtualização Híper-V; 
•Divulgar e promover a ESE nas redes sociais; 
•Criar um repositório de software; 
•Criar um domínio e monitorização do laboratório de informática; 
•Manter a página Web da ESE permanentemente atualizada. 

 
 
 


