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REGULAMENTO DO CURSO DE POS-LICENCIATURA DE ESPECIALIZACAO
EM ENFERMAGEM DE SAUDE INFANTIL E PEDIATRICA

Artigo 1.°
Natureza e ambito de aplicacao

1. O presente Regulamento d& cumprimento ao disposto no Decreto-Lei n.° 353/99, de 3 de setembro e na Portaria n.°
268/2002, de 13 de marco.

2. As normas contidas neste Regulamento destinam-se ao Curso de Pos-Licenciatura de Especializacdo em Enfermagem
de Saude Infantil e Pediatrica, adiante designado por Curso, criado pela Portaria n.° 157/2019, publicada no Didrio da
Republica, | série, n.° 98, de 22 de maio.

Artigo 2.°
Objetivos

0 Curso de Pos-Licenciatura de Especializacdo em Enfermagem de Saude Infantil e Pediatrica, visa assegurar a formacao
cientifica, técnica, humana e cultural do futuro Enfermeiro Especialista em Enfermagem de Saude Infantil e Pediatrica, de
forma a demonstrar:

a) Conhecimento especializado que lhe permita atuar como perito no que se refere a Crianca jovem e familia;

b) Capacidade de aplicar os conhecimentos especializados, de compreensao e de resolucdo de problemas em
situacdes complexas relacionadas com a area de especialidade de Enfermagem de Saude Infantil e Pediatrica;

¢) Integracdo dos conhecimentos para lidar com as situacdes complexas da area de especialidade de Enfermagem
de Saude Infantil e Pediatrica, formulando juizos diagnésticos, terapéuticos e éticos;

d) Capacidade de reflexdo sobre as implicacdes e responsabilidades que resultem das solucdes e juizos
formulados;

e) Capacidade de comunicar de forma clara as suas conclusdes e os conhecimentos a elas subjacentes;

f)  Competéncias que permitam aprendizagem ao longo da vida de um modo auténomo.

Artigo 3.°
Estrutura curricular e plano de estudos

A estrutura curricular do Curso e o plano de estudos séo apresentados em Anexo ao presente Regulamento.

Artigo 4.°
Duracao e Diploma do Curso
O Curso tem a duracao de trés semestres.
A aprovacdo no Curso confere o direito a um diploma de especializacdo em Enfermagem de Saude Infantil e Pediatrica.

0 modelo do diploma de especializacdo em Enfermagem consta do Anexo Il da Portaria n.° 268/2002, de 13 de marco.
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0 diploma de especializacdo em Enfermagem, referente ao Curso de Pos-Licenciatura de Especializacdo em Enfermagem
de Saude Infantil e Pediatrica, podera ser emitido logo apds o registo, nos Servicos Académicos da Universidade do
Minho, da concluséo das unidades curriculares que compdem o Curso.

Artigo 5.°
Numerus clausus e prazos

1 - 0 nimero maximo e minimo de candidatos a admitir, os prazos de candidatura, matricula e inscricao, bem como o periodo
letivo sao fixados, para cada edicao, por despacho Reitoral, apds aprovacédo pela Comissdo Pedagégica do Senado Académico,
sob proposta do Conselho Técnico-Cientifico da Escola Superior de Enfermagem.
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2 - O numero de vagas para ingresso no Curso &, nos termos do n.° 2 do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 353/99, fixado por
Portaria do Ministro da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior, sob proposta do Reitor.

Artigo 6.°
Habilitacoes de acesso
1. Sao admitidos a candidatura no Curso os candidatos que satisfagcam cumulativamente as seguintes condicoes:
a)  Ser titular do grau de licenciado em Enfermagem, ou equivalente legal;
b)  Ser detentor do titulo profissional de enfermeiro;

c) Ter pelo menos dois anos de experiéncia profissional como enfermeiro.

Artigo 7.°
Contingentes
1. Por decisdo do Reitor:

a)  Até 25% das vagas fixadas nos termos do n.° 2 do artigo 5.° podem ser afetadas prioritariamente a candidatos
oriundos de instituicdes com as quais a Universidade do Minho haja firmado protocolos de formacéao;

b)  Até 25% das vagas fixadas nos termos do n.° 2 do artigo 5.° podem ser afetadas prioritariamente a candidatos
que desenvolvam a sua atividade profissional principal e com caracter de permanéncia em instituicdes
sedeadas na area de influéncia da Universidade do Minho.

2. Adecisdo a que se refere o numero anterior é divulgada através do edital a que alude o artigo 8.°.

3. Os limites a que se refere o n.° 1 podem, em situacoes devidamente fundamentadas, ser aumentados por despacho
do Ministro da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior, exarado sob proposta do Reitor.

Artigo 8.°
Edital

1. Os termos e prazos em que decorre a candidatura sdo divulgados através de edital subscrito pelo Reitor, divulgado na
Escola Superior de Enfermagem e publicado no Didrio da Repuiblica, 2.7 série.

2. Do edital devem constar os seguintes elementos:

a) Ostermos em que deve ser formulada a candidatura e os documentos que a devem acompanhar;

b) Os prazos para candidatura, para afixacao dos resultados da seriacdo dos candidatos, para reclamacao e para
matricula e inscricao;

c) Os contingentes e as regras de seriacao;

d) O numero total de vagas colocadas a concurso, aprovadas nos termos do n.° 2 do artigo 5.°%

e) O horario de funcionamento do Curso.

3. 0O edital é remetido pela Escola Superior de Enfermagem as Administracdes Regionais de Saude, para divulgacao.

Artigo 9.°
Apresentacao de candidaturas

1. A apresentacdo das candidaturas é efetuada nos Servicos Académicos da Universidade do Minho através do
preenchimento de um boletim eletronico de candidatura e da submissao eletrénica dos documentos de suporte indicados
non.’ 2.

2. Devem ainda ser presentes em sede de candidatura os seguintes documentos:
a) Cédula profissional ou certificado de inscricdo na Ordem dos Enfermeiros validos;

b) Certiddo comprovativa da titularidade do grau de licenciado em Enfermagem ou equivalente legal, indicando a
respetiva classificacdo final;

c) Certiddo comprovativa do tempo de servico e experiéncia profissional como enfermeiro;
d) Curriculo profissional e académico do candidato;

e) Outros documentos considerados indispensaveis a apreciacao do pedido.
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Os requerentes que tenham obtido o grau de licenciado a que se refere a alinea b) do numero anterior na Escola Superior
de Enfermagem da Universidade do Minho estdo dispensados da entrega do documento ai referido.
Os requerentes que tenham obtido o grau de licenciado, a que se refere a alinea b) do n.° 2, por equivaléncia concedida
ao abrigo do n.° 1 ou do n.° 2 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 480/88, de 23 de dezembro, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 100/90, de 20 de marco, instruem a candidatura igualmente com documento comprovativo:

a) Da classificacdo do curso de Enfermagem Geral ou equivalente legal;

b) Da classificacdo dos cursos de que sejam titulares, de entre aqueles a que se referem as alineas a), b) e c) do

n.° 1 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 480/88.

Os candidatos podem juntar ao curriculo os documentos que entendam relevantes para a apreciacdo do mesmo.
O juri podera solicitar a comprovacao documental das declaracdes constantes do curriculo dos candidatos.

Artigo 10.°
Juri
A seriacdo dos candidatos é efetuada por um juri nomeado pelo Conselho Técnico-Cientifico da Escola.

O juri é constituido por trés professores da Escola (o Presidente e dois vogais).
A deliberacao final do juri € homologada pelo Conselho Técnico-Cientifico da Escola.

Artigo 11.°
Seriacao

A seriacdo dos candidatos Curso ¢ efetuada através de analise curricular que se traduz na apreciacao e valoracdo pelo
juri, a que se refere o artigo anterior, de aspetos relacionados com a formacao anterior e com a experiéncia dos
candidatos.

As regras de seriacao sao fixadas pelo Conselho Técnico-Cientifico e divulgadas através do edital a que se refere o artigo
18.° da Portaria n.° 268/2002, de 13 de marco.

Artigo 12.°
Resultado do processo de seriacao e reclamacdes

Os resultados do processo de seriacao e os prazos de apresentacdo de reclamacao dos mesmos sao tornados publicos
através de:

a) Lista ordenada dos candidatos, indicando os candidatos admitidos e os ndo admitidos a matricula e inscricéo;

b) Calendario com prazos para apresentacdo de reclamacao do resultado de seriacdo, o qual ndo podera ser
inferior a cinco dias uteis apds a afixacdo do edital.

Do resultado final da candidatura podem os candidatos apresentar reclamacéo, devidamente fundamentada, dirigida ao
Presidente da Escola, dentro do prazo fixado pelo mesmo e divulgado nos termos do artigo anterior.

As decisdes sobre as reclamacdes sdo da competéncia do érgdo a que se refere o numero anterior.
Sao liminarmente indeferidas as reclamacdes ndo fundamentadas, bem como as entregues fora do prazo.

Quando, na sequéncia do provimento de uma reclamacéo, um candidato nao colocado venha a ficar situado na lista
ordenada dos candidatos em posicao de colocado tem direito a colocacdo, mesmo que para tal seja necessario criar
vaga adicional.

A retificacdo da colocacao abrange apenas o candidato cuja reclamacéo foi provida, nao tendo qualquer efeito sobre os
restantes candidatos, colocados ou nao.

Artigo 13.°
Matriculas e inscricoes
Os candidatos admitidos devem proceder a matricula e inscricdo, no prazo fixado no Edital.

No caso de algum candidato desistir expressamente da matricula e inscricdo, ou néo realizar a mesma, os Servicos
Académicos da Universidade do Minho, no prazo de 3 dias apos o termo do prazo da matricula e inscricao, através de
carta registada com aviso de rececdo ou e-mail, convocara para a inscricdo o(s) candidato(s) imediatamente a seguir na
lista ordenada, até esgotar as vagas ou os candidatos.

Os candidatos a que se refere o numero anterior ttm um prazo improrrogavel de 3 dias, apds a rececédo da notificacao,
para proceder a matricula e inscricao.


http://dre.pt/cgi/dr1s.exe?t=id&cap=202-203&doc=71&v03=Portaria+n%BA+268%2F2002%2C+de+13+de+Mar%E7o+do+Minist%E9rio+da+Educa%E7%E3o&sort=0&submit=Pesquisar#29#29
http://dre.pt/cgi/dr1s.exe?t=id&cap=202-203&doc=71&v03=Portaria+n%BA+268%2F2002%2C+de+13+de+Mar%E7o+do+Minist%E9rio+da+Educa%E7%E3o&sort=0&submit=Pesquisar#10#10
http://dre.pt/cgi/dr1s.exe?t=id&cap=202-203&doc=71&v03=Portaria+n%BA+268%2F2002%2C+de+13+de+Mar%E7o+do+Minist%E9rio+da+Educa%E7%E3o&sort=0&submit=Pesquisar#11#11
http://dre.pt/cgi/dr1s.exe?t=id&cap=202-203&doc=71&v03=Portaria+n%BA+268%2F2002%2C+de+13+de+Mar%E7o+do+Minist%E9rio+da+Educa%E7%E3o&sort=0&submit=Pesquisar#12#12

N

L.

Artigo 14.°

Reingresso e creditacao de formacao e experiéncias prévias
0 estudante que nado tenha completado as unidades curriculares do Curso em que tenha estado inscrito no ano letivo
anterior pode efetuar a sua reinscricéo, no periodo definido para o efeito e no ambito da edicao subsequente do Curso,
desde que este esteja em funcionamento no ano letivo respetivo.

0 requerimento deve ser apresentado nos Servicos Académicos no inicio do ano letivo.
0 Conselho Técnico-Cientifico da Escola emite parecer sobre o requerimento, depois de ouvida a Comissao Diretiva do
Curso.
O parecer referido no nimero anterior devera incluir informacdo sobre a equivaléncia das unidades curriculares ja
efetuadas e sobre as unidades curriculares que o estudante tera que frequentar para completar o Curso.
Os estudantes que frequentem uma nova edicdo do Curso nas condicdes referidas serdo considerados supranumerarios.
Aos estudantes que nao concluirem o Curso na edicao a que se candidataram é concedida a possibilidade de efetuarem
apenas uma segunda inscricdo.
Aos estudantes admitidos ao Curso pode ser creditada formacao prévia, respeitadas as seguintes condicdes:
a) O pedido de creditacao de formacéo prévia é submetido nos Servicos Académicos da Universidade do Minho no
prazo previsto para a matricula e inscricdo na edicdo do Curso ao qual submetem a inscricéo;
b) A decisao acerca do pedido de creditacdo de formacao prévia é da competéncia do Conselho Técnico-Cientifico,
ouvido o Conselho Pedagégico, depois de apreciada a proposta apresentada pelo Diretor de Curso.

Artigo 15.°
Calendario escolar e regime de funcionamento

O calendario escolar e o horario de funcionamento do Curso serao elaborados anualmente pela Comissédo Diretiva do
Curso, em conformidade com as orientacdes gerais definidas anualmente pelo Senado Académico.

0 Curso funciona em regime presencial, no periodo pds-laboral.

Artigo 16.°
Avaliacao e classificacao

Os elementos de avaliacdo de cada unidade curricular sdo de natureza diversa, designadamente, trabalhos escritos, orais
ou experimentais, individuais ou de grupo, exames escritos e/ou orais.

A natureza e o numero de elementos de avaliacdo de cada unidade curricular sdo da responsabilidade do coordenador,
que sobre eles devera informar os estudantes na primeira sessao de trabalho.

A avaliacéo, da exclusiva responsabilidade do coordenador, tem caracter individual, mesmo no caso de trabalhos de
grupo.
As classificacdes obtidas nas unidades curriculares serdo expressas na escala numérica de zero (0) a vinte (20) valores.

A classificacdo final do Curso ¢é expressa na escala numeérica inteira de zero (0) a vinte (20) valores e resulta da média
aritmética ponderada, arredondada as unidades (considerando como unidade a fracao nao inferior a cinco décimas), das
classificacdes das unidades curriculares que integram o plano de estudos do Curso, tendo em conta os créditos (ECTS)
atribuidos a cada unidade curricular.

A classificacédo global do Curso sera convertida na Escala Europeia de Comparabilidade de Classificacoes.

Artigo 17.°
Exames

Sempre que a avaliacdo numa unidade curricular inclua a realizacdo de um exame final, este realizar-se-a numa das
épocas normais do calendario escolar.

Na época de recurso, os estudantes poderéo realizar exame até duas unidades curriculares, nao havendo niimero limite
de exames a realizar nesta época para os estudantes trabalhadores.

Compete ao Conselho Pedagdgico a definicdo da época dos exames de recurso.

Artigo 18.°
Organizacao dos estagios

O Diretor do Curso divulgara uma lista das Instituicées/Unidades de Cuidados onde irdo decorrer os respetivos estagios
bem como o nimero de vagas disponiveis em cada Instituicdo/Unidade de Cuidados.
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A distribuicdo dos estudantes pelas Instituicées/Unidades de Cuidados é da competéncia do Diretor do Curso.
Cada estagio tem um guia orientador especifico no qual consta:
a) Natureza e resultados da aprendizagem;
b) Cronograma;
Instituicdes/Unidades de Cuidados de realizacao do estagio;
Docentes responsaveis pelo estagio;
Definicao de estratégias e metodologias de orientacdo e supervisdo dos estudantes;
Definicao de atividades pedagdgicas a desenvolver;
Horario semanal;
Estratégias e metodologias de avaliacao;
Regime de faltas:

)
)
)
)
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i) O estudante podera faltar 15% do total de horas programadas, considerando-se para o efeito o turno de
trabalho como unidade padrao. Excecionalmente, podera limitar-se a marcacao de faltas apenas ao nimero
de horas de auséncia do estudante, mediante parecer do orientador do estagio;

ii) O estudante que exceda o limite maximo de faltas no estagio podera solicitar, ao Diretor de Curso, a sua
relevacao devidamente fundamentada.

Artigo 19.°
Avaliacao e classificacao dos estudantes em estagio
Os estudantes em estagio sao objeto de avaliacao continua e periddica.

A classificacao final do estudante, em cada estagio, é o resultado das competéncias desenvolvidas pelo mesmo, face
aos resultados da aprendizagem preconizados, sendo quantificada numa escala de zero (0) a vinte (20) valores.

A classificacao final do estudante em cada estagio é da responsabilidade do docente supervisor pedagogico.
A classificacao final do estudante ndo é suscetivel de recurso.

Nas situacdes de estagio em que se verifique que a pratica do estudante coloca em risco a integridade da pessoa, ao
supervisor pedagogico reserva-se o direito de, ouvido o Diretor de Curso, suspender o estudante no estagio.

O Diretor do Curso, ouvidos os supervisores pedagogicos e os estudantes, deve aferir parametros de avaliacdo dos
estudantes relativamente as estratégias pedagogicas definidas para o estagio.

A aprovacdo no estagio implica a obtencdo de nota positiva (= 10 valores).

Artigo 20.°
Orientacao dos estudantes em estagio

Os estudantes em estagio tém a supervisao pedagogica de docentes da Escola, especialistas em Enfermagem de Saude
Infantil e Pediatrica.

Nos contextos clinicos, os estudantes sdo orientados por Enfermeiros Especialistas em Enfermagem de Saude Infantil e
Pediatrica, que se responsabilizam pela supervisao das atividades previstas no plano de atividades do estudante, em
estagio, a realizar na instituicao.

Artigo 21.°

Acompanhamento do Curso

A Comissao Diretiva do Curso, em articulacdo com o Conselho Pedagdgico, implementara mecanismos de monitorizacdo do
Curso.

L.

Artigo 22.°
Orgios de Direcio e Gestio do Curso
Sao drgaos de Direcédo e de Gestdo do Curso:
a) a Comissao Diretiva do Curso;

b) o Diretor do Curso.



Artigo 23.°
Constituicio da Comissao Diretiva do Curso
1. Constituem a Comissao Diretiva do Curso:
a) O Diretor do Curso;

b) Dois docentes, Especialistas na area de em Enfermagem de Saude Infantil e Pediatrica e envolvidos na
lecionacdo do Curso;

c) Trés representantes dos estudantes do Curso.

2. 0s membros da Comissao Diretiva do Curso referidos na alinea b) do n.° 1 sdo designados pelo Conselho Técnico-
Cientifico da Escola Superior de Enfermagem; os membros referidos na alinea c) sdo eleitos pelos seus pares.

Artigo 24.°
Reunides e competéncias da Comissao Diretiva do Curso

1. A Comissao Diretiva do Curso reline ordinariamente em cada semestre letivo, e, extraordinariamente, quando convocada
por iniciativa do Diretor do Curso ou por solicitacdo de dois tercos dos seus membros.

2. Compete a Comissao Diretiva do Curso promover a gestdo académica corrente do Curso em estreita colaboracdo com o
Conselho Pedagogico. Em particular, compete a Comissao Diretiva:

a) A coordenacao entre as unidades curriculares, seminarios, estagios e outras atividades do Curso;

b) O acompanhamento do desenvolvimento do ciclo de estudos e, a partir dos resultados da experiéncia, propor
eventuais correcdes, em edicdes futuras, ao plano de estudos, ao elenco das unidades curriculares ou a
estrutura curricular;

c¢) A promocdo de atividades complementares e de intercambio com outras instituicdes na mesma area, incluindo
0 estabelecimento de protocolos de cooperacao para realizacdo de estagios;

d) A emissado de parecer sobre o relatério de autoavaliacdo do Curso e submeté-lo a aprovacdo do Conselho
Pedagbgico;

e) Exercer as demais competéncias que lhe sejam atribuidas pelos regulamentos ou delegadas pelo Conselho
Pedagdgico.

Artigo 25.°
Diretor de Curso
1. O Diretor de Curso é nomeado pelo Conselho Técnico-Cientifico da Escola.

2. 0O Diretor de Curso ¢ um professor da Escola, Especialista em Enfermagem de Saude Infantil e Pediatrica,
preferencialmente professor do Curso.

3. Compete ao Diretor de Curso:
a) Representar a Comisséo Diretiva do Curso;

b) Coordenar os respetivos trabalhos e presidir as reunides;

(e

)
) Assegurar a gestao corrente do Curso;
d)

Elaborar anualmente o relatério de autoavaliacdo do ciclo de estudos e submeté-lo a apreciacdo da Comissao
Diretiva do Curso;

e) Exercer as demais funcdes e responsabilidades no ambito do SIGAQ-UM e nos termos previstos no Manual da
Qualidade;

f)  Exercer as competéncias que lhe forem delegadas pela Comissao Diretiva do Curso ou pelo Conselho
Pedagdgico.

Artigo 26.°
Revisao do Regulamento

O presente Regulamento podera ser revisto decorrido um ano apés a sua aprovacao e entrada em vigor ou sempre que as
exigéncias do funcionamento do Curso, mudancas legislativas ou regulamentares internas ou externas o justifiquem.



Artigo 27.°
Entrada em vigor

0 presente Regulamento entra em vigor no ano letivo de 2019/2020.
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ANEXO

Estabelecimento de ensino: Universidade do Minho

Unidade Organica: Escola Superior de Enfermagem

Diploma: Especializacdo em Enfermagem

Curso: Pos-Licenciatura de Especializacdo em Enfermagem de Saude Infantil e Pediatrica

Area cientifica predominante: Enfermagem

Numero de créditos, segundo o sistema europeu de transferéncia de créditos, necessario a obtencao do grau: 90
Duracao normal do ciclo de estudos: 3 semestres

Opcdes, ramos, ou outras formas de organizacdo de percursos alternativos em que o ciclo de estudos se estruture: Nao
aplicavel

Estrutura curricular:

QUADRO 1
) Créditos
Area Cientifica Sigla
Obrigatdrios Optativos
Enfermagem E 78 5
Ciéncias Sociais e do Comportamento CSC 2
Gestao e Administracao GA 3
Filosofia e Etica FE 2
Subtotal 85 5
Total 90




10. Plano de estudos:

Universidade do Minho
Curso de pos-licenciatura de especializacdo em Enfermagem de Saude Infantil e Pediatrica

QUADRO 2
Plano de estudos do 1° ano

Horas de trabalho
Area Créditos | Observacdes
Unidade curricular N Duracéo Contacto
cientifica Total
T TP | PL|TC| S E oT | O
M-odelos‘e conceitos antrals de enfermagem na assisténcia a E 5] 308 08 30 12 56 11
crianca, jovem e familia
Maximizacao do potencial de crescimento da crianca e do jovem E, CSC Sl 196 22 18 4 36 7 E-5ECTS
caodop caedo] ! CSC - 2 ECTS
Investfga.(;ao e ética de enfermagem em contextos de intervencéo E FE s] 196 30 20 10 20 7 E-5ECTS
especializada FE - 2 ECTS
- . A . E-2ECTS
Gestao e Governacéo Clinica e de Saude E, GA S1 140 20 10 12 16 5 GA - 3 ECTS
Intervencao especializada a crianca e ao jovem em situacoes £ 0 980 a1 30 10 30 10
complexas
Estagio em Cuidados de Saude Primarios e Centros de
Desenvolvimento/Unidades de Apoio ao Desenvolvimento da E S2 420 60 | 260 80 15
Crianca
Estagio Opcional E S2 140 40 | 100 5
Total | 1680 | 144 | 108 148 | 360 | 238 60




QUADRO 2

Plano de estudos do 2° ano

Horas de trabalho
Area Créditos Observacdes
Unidade curricular N Duracao Contacto
cientifica Total
TP | PL | TC S E oT | O
Estagio em Cuidados Diferenciados: Medicina/Cirurgia
Pediatrica; Urgéncia Pediatrica/Cuidados Intensivos E S3 700 500 20 25
Pediatricos; Neonatologia
Relatério Final E S3 140 140 5
Total | 840 640 | 20 30
QUADRO 3
UCs Opcionais no ambito do Estagio Opcional
Horas de trabalho
Area Creditos | Observacoes
Unidade curricular - Duracao Contacto
cientifica Total
TP | PL|TC| S E oT | O
Estagio em Cuidados Paliativos Pediatricos E S2 140 40 | 100 5 Opcional
Estagio em Emergéncia Pré-hospitalar Pediatrica E S2 140 40 | 100 5 Opcional
Estagio em Intervencéo Precoce E S2 140 40 | 100 5 Opcional
Estagio em Crianca Institucionalizada E S2 140 40 | 100 5 Opcional
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