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REGULAMENTO DO ESTAGIO

PREAMBULO

O plano de estudos do Curso de Enfermagem da Escola Superior de Enfermagem integra uma componente pratica
clinica com 50% da carga horaria total do Curso.

A Directiva 2005136/CE, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 7 de Setembro de 2005, através do n.° 5 do
art® 31°, define oficialmente o ensino clinico de Enfermagem ao nivel Europeu como a vertente da formacéo em
enfermagem através da qual o candidato a enfermeiro aprende, no seio de uma equipa e em contacto directo com
um individuo em bom estado de salde ou doente e/ou uma colectividade, a planear, dispensar e avaliar os
cuidados de enfermagem globais requeridos, com base nos conhecimentos e competéncias adquiridas. O candidato
a enfermeiro aprende ndo so a trabalhar em equipa, mas também a dirigir uma equipa e a organizar os cuidados de
enfermagem globais, incluindo a educacdo para a salde destinada a individuos e a pequenos grupos no seio da
instituicao de satde ou da colectividade.

Este ensino sera ministrado em hospitais e outras instituicdes de satde e na colectividade, sob a responsabilidade
de enfermeiros docentes e com a cooperacdo e a assisténcia de outros enfermeiros qualificados. Outros
profissionais qualificados poderéo ser integrados no processo de ensino.

Os candidatos a enfermeiro participardo nas actividades dos servicos em causa, desde que tais actividades
contribuam para a sua formacéao e lhes permitam aprender a assumir as responsabilidades que os cuidados de
enfermagem implicam.

O plano de estudos do Curso de Enfermagem contempla as Unidades Curriculares de Ensino Clinico e Estagio. A
Unidade Curricular - Estagio, surge no 4° ano do Curso.

Este documento integra a natureza, finalidade e organizacdo do estagio, os modelos de acompanhamento e
orientac@o dos alunos e o processo de avaliac3o.

O presente Regulamento é fundamental para a organizaco e funcionamento do Estagio dos Cursos, cujos Planos de
Estudos se manterdo em vigor até as alteracdes poderdo ser introduzidas a posterior. Neste sentido, este
Regulamento define os principios gerais a que deve obedecer o Estagio curricular do curso de Enfermagem.

Art2 1.2
(Natureza e finalidade do Estagio)

1) O Estagio concretiza-se através da pratica clinica supervisionada em diferentes Unidades de Satide.

2) 0 modelo de formacéo assenta na aprendizagem em alternancia e requer experiéncias realizadas em contexto

clinico, pressupondo sempre uma actividade cognitiva mediada por factores de ordem cultural, situacional,
psicolégica e mesmo bioldgica. Nesta perspectiva, é necessario criar oportunidades para que os alunos
disponham de uma diversidade de experiéncias no sentido de desenvolverem a tomada de decis3o na resolucéo
de situacoes-problema, favorecendo um papel activo no seu processo de aprendizagem, de autonomia e na
responsabilidade profissional.
Desta congruéncia de pressupostos, assentes na autonomia e responsabilizacdo do aluno ao longo do seu
percurso académico, resulta um perfil de graduado caracterizado pela competéncia de cuidar a pessoa, familia
e grupos da comunidade, bem como competéncias de gestdo, formacio e investigacao que respondam as
exigéncias do mundo contemporaneo.

Art2 2.2
(Orientacao dos alunos em Estégio)

1) A orientacdo dos alunos em Estagio é da responsabilidade dos docentes com a colaboracao dos enfermeiros
tutores das Unidades de Saude.

2) O enfermeiro tutor € um Enfermeiro Licenciado ou Enfermeiro Especialista da Unidade de Cuidados onde decorre
o Estagio.



Art.® 3.2
(Organizacdo do Estagio)

1) O Coordenador do ano divulgara uma lista das Instituices/Unidades de Cuidados onde ira decorrer o respectivo
Estagio bem como o nimero de vagas disponiveis em cada Instituicdo/Unidade de Cuidados.

2) A distribuicdo dos alunos pelas Instituicdes/Unidades de Cuidados é da competéncia do Coordenador do ano.
3) O Estagio tem um regulamento especifico no qual consta:

a. Natureza e resultados da aprendizagem

b. Cronograma

c. Instituicoes/Unidades de Cuidados de realizacdo do estagio

d. Docentes supervisores do Estagio

e. Definicdo de estratégias de orientacdo dos alunos

f.  Definicao de actividades pedagogicas a desenvolver

g. Dados relativos ao horario, fardamento e outros aspectos organizacionais

h. Limite de faltas

O aluno podera faltar 15% do total de horas programadas, considerando-se para o efeito o turno de
trabalho como unidade padrdo. Excepcionalmente, poderad limitar-se a marcacdo de faltas apenas ao
numero de horas de auséncia do aluno, segundo o parecer do orientador do Estagio.

O aluno que exceda o limite maximo de faltas no estagio, podera solicitar a sua relevacdo mediante
fundamentacao dirigida ao Director de Curso.

i.  Dados relativos a avaliacao.
4) Ao docente responsavel pelo Estagio compete:
a) Orientar os alunos na vertente cientifica, pedagogica e humana;

b) Supervisionar o desenvolvimento da aprendizagem, exercendo uma influéncia directa ou indirecta numa
actuacao de monitorizacao sistematica da pratica;

c) Promover no aluno uma atitude critico-reflexiva e de investigacao;
d) Avaliar o aluno.
5) Ao enfermeiro tutor compete:

a) Supervisionar o desenvolvimento da aprendizagem, exercendo uma influéncia directa ou indirecta numa
actuacao de monitorizacao sistematica da pratica;

b) Constituir-se uma referéncia para o aluno, colaborando em todo o processo de aprendizagem;
c) Facilitar a integracdo do aluno no local do Estagio;
d) Mobilizar os recursos institucionais no sentido de facilitar a aprendizagem do aluno;

e) Avaliar o aluno.

Art2 4.2
(Avaliacao e classificacdo do Estagio)

1) O Estagio é objecto de avaliacdo continua.

2) Aavaliacdo continua podera ser eliminatoria em qualquer momento.



3)

5)

6)

7)

8)

9)

A eliminagdo a que se refere 0 numero anterior é consequente a atribuicdo fundamentada de uma avaliacéo
negativa sempre que o aluno manifeste comportamentos inadequados, pondo em causa a prestacdo de
cuidados ao utente ou ao bom funcionamento da unidade de cuidados em que esteja integrado.

A valoracdo negativa implica a suspensdo imediata do aluno da frequéncia do estagio, devendo ser
fundamentada em relatdrio subscrito pelo docente e tutor, o qual constituira fundamento para reprovacdo do
aluno apos ouvidos o Regente da Unidade Curricular e Director de Curso, no prazo maximo de 72 horas.

Antes da elaboracao do relatério a que se refere o niimero anterior, devera comunicar-se ao aluno a intencéo de
0 suspender e propor a sua reprovacao, lavrando os relatores o que este tenha a dizer a titulo de audiéncia
prévia, devendo este documento ser assinado pelo proprio e pelos autores do mesmo.

A estratégia de avaliacdo inclui a aplicacdo da grelha de avaliacdo de desempenho em prética clinica e um
trabalho escrito sujeito a apresentacéo/discusséo oral.

A classificagao final do estagio sera o resultado da avaliacdo das capacidades e competéncias desenvolvidas
pelo aluno, face aos resultados da aprendizagem preconizados, sendo quantificada numa escala de zero a vinte
valores, operacionalizada pela grelha de avaliago de desempenho em pratica clinica e pelo trabalho escrito.

Sempre que o estagio seja organizado por modulos, o aluno sera sujeito a avaliacdo quantitativa do modulo,
traduzida numa escala de zero a vinte valores. A aprovacdo em cada mddulo implica a obtencdo de nota
positiva (= 10 valores).

Sera aplicada para cada médulo a formula descrita no namero 11 do presente artigo.

10) A classificacao final do Estagio multimodular sera o resultado da média aritmética ou ponderada, calculada até

as décimas e arredondada (considerando como unidade a fracgdo nao inferior a cinco décimas) da classificacgo
de cada médulo.

11) A classificagao final do estagio unimodular é o resultado da média aritmética calculada até as décimas e

arredondada (considerando como unidade a fraccéo nao inferior a cinco décimas), resultante da aplicacio da
seguinte formula:

CF=CT+CD
2

CF - Classificacao final

CT - Classificacao do tutor

CD - Classificacdo do docente = NTE+NDT

NTE - Nota do trabalho escrito

NDT - Nota da discussdo/apresentacéo do trabalho

12) A aprovacéo no estagio implica a obtencéo de nota positiva (= 10 valores), sendo obrigatéria a obtencéo de nota

positiva (= 10 valores) em CT e CD.

13) A classificacéo final do estagio ndo é susceptivel de recurso.

Art.2 5.2
(Deveres do aluno que frequenta o Estagio)

Durante a realizacdo do Estagio, o aluno deve orientar a sua conduta pelos seguintes principios:

a. Conhecer a missao, o Regulamento Interno e os procedimentos em vigor na Instituicao acolhedora;

b. Desenvolver as actividades com dedicacdo e rigor, contribuindo para a boa imagem da Instituicao
acolhedora e da Escola/Universidade.

c. Cuidar da sua imagem pessoal respeitando os principios de fardamento estabelecidos.

d. Orientar a sua conduta na realizagdo das actividades e na interaccdo com os membros da equipa de
saude, pautada pelos principios de cidadania, de ética e de humanizacao;

e. Utilizar adequadamente os bens e equipamentos colocados ao seu dispor para a realizacdo das suas
actividades;

f.  Apresentar sugestées que possam contribuir para a melhoria dos processos e das praticas.



Art.® 6.°
(Revisdo do Regulamento)

As propostas de revisdo do Regulamento sao formuladas pela Comissao de Curso e submetidas a apreciacéo
do Conselho Cientifico da Escola.

Art2 7.2
(Duvidas e casos omissos)

As duvidas e os casos omissos suscitados na aplicacdo do presente Regulamento serdo resolvidos pelo
Conselho Cientifico, ouvido o Director de Curso.

Art.2 8.2
(Entrada em vigor)

O presente Regulamento entra em vigor apos a sua publicacdo.



